
 
 
 

CONVENIO 112007-017-2022 ALCADIA DE RIONEGRO-SEM- 
FUNDACION PROGRESA 

 
 

 

CRONOGRAMA DE TRABAJO # 1 – DOCENTE DE APOYO RIONEGRO ANTIOQUIA 
FECHA:  

DOCENTE DE APOYO: JUAN DAVID TURMEQUE  
 

INSTITUCION 
EDUCATIVA:  
GUILLERMO 

GAVIRIA CORREA  
 

SEDE  1: PRINCIPAL IE Guillermo Gaviria Correa (sede única)  

SEDE 2 : NR 

SEDE 3: NR 

SEDE  4: NR 

SEDE 5: NR  
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VISITAS 
PRESENCIALES 

      1  1 1 1 Evento 
académico 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 Trabajo 
Autónomo  

1 1 1 1 Mesa 
técnica  

1 

 
OBSERVACIONES: *ESTA SUJETO A CAMBIOS CONTEXTUALES O SITUACIONES DE ORDEN INSTITUCIONAL, SIN EMBARGO, SI OCURRE ALGUNA MODIFICACIÓN SERA NOTIFICADA 
AL COORDINADOR.  
 
  
 

              

 Jueves 7 de septiembre: asistencia al foro internacional de pedagogía en la escuela normal superior de María en su celebración de 150 años.  

 Jueves 21 de septiembre: trabajo en autónomo por paro de maestros. 

 Jueves 28 de septiembre: mesa técnica mensual citada por la coordinadora del servicio de apoyo pedagógico fundación progresa.  

 


